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VITALITY TEXTILES

V navaznosti na celkovou strategii rozvoje firmy ARIES, a.s., ktera vychazi z cile zajistit
pozadavky a potieby naSich zakaznikil a v souladu s poZadavky normy ISO 9001, stanovuje
vrcholové vedeni spolecnosti tuto Politiku jakosti.

POLITIKA JAKOSTI

Vedeni firmy prijalo Politiku jakosti, kterou se zavazuje, ze:

bude plnit poZzadavky zakaznikil, a to pfedevSim prostfednictvim zakaznické podpory,
vysoké urovné kvality, v€asnosti dodavek a spolehlivymi sluzbami;

bude neustale zvySovat kvalitu vyrobkil a procest, spokojenost odbératelti podiidit tomuto
cili, nebot’ nekvalitni vyrobek ohrozuje image spole¢nosti;

bude nepfetrzit¢ optimalizovat vyrobni a prodejni procesy pro =zajiSténi zvySeni
konkurenceschopnosti a prodeje vyrobk;
bude sledovat situaci na trhu a ziskané informace vyuzije k inovaci vyrobkové fady a

bude udrzovat a neustale zdokonalovat systém managementu kvality v souladu s ISO 9001.

Na podporu Politiky jakosti stanovi vedeni s vvkonnou odpoveédnosti své zavazky:

vytvofeni ptiznivého motivujiciho prostiedi (organizaéni, technické, finan¢ni a personalni
predpoklady - zdroje systému) k realizaci Politiky jakosti a k udrzovani a zlepSovani
systému a jakosti;

identifikaci potiebnych zdroji a jejich poskytovani pro zabezpeceni integrovaného
systému fizeni;

pro kvalitativni ukoly stanovovat cile k jejich dosazeni a trvalé¢ zlepSovani, pravidelné
ptezkoumavat jejich plnéni a v ptipadé neplnéni piijimat opatieni k naprave;

zajistit seznameni zaméstnancu firmy se znénim Politiky jakosti a tikoll z ni vyplyvajicich
tak, aby se mohli vSichni aktivné podilet na jejich naplnéni a

bude ve vSech svych ¢innostech dosahovat shody s pravnimi piedpisy.

Vedeni s vvkonnou odpovédnosti o¢ekava ze strany zaméstnancu:

aktivni podporu Politiky jakosti;

dasledné dodrzovani postupti popsanych v dokumentaci systému jakosti;

vyuziti zdrojl, ziskané kvalifikace a odbornych znalosti pro zabezpeceni systému jakosti;
vysokou odpovédnost za jakost vlastni prace, kterd spociva v predchazeni vadam a
naméty ke zlepSeni ¢innosti vyplyvajicich z pracovni naplné jednotlivych pracovnikd.
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